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CERITAKAN KISAH EPICC KITA!
Halo #teamCIMBNiaga

Punya kisah EPICC selama bekerja di CIMB Niaga?
Yuk, share cerita serunyal!

Karena kisah EPICC kita ternyata bisa jadi inspirasi buat #teamCIMENiaga lain
plus ada kesempatan raih jutaan rupiah.

Syarat & Ketentuan: Gm ~\

1. Menceritakan kisah inspiratif
yang mengandung nilai-nilai EPICC.
2. Menggunakan bahasa yang baik,
jelas, dan mudah dimengerti.
3. Menulis kisah yang dialami diri sendiri,

Tuliskan nilai EPICC apa yang menjadi bukan merupakan hasil karya orang lain
inspirasi dalam cerita yang dikirim. \.

Ceritakan kisah EPICC pengalaman pribadi
dalam format word.
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_:‘ H Sertakan nama, NIK, dan bagian/unit kerja. me N
—=)> 1. Membahas hal lain di luar tema.
2. Cerita yang mengandung unsur SARA,
_E ol EPICC@cimbniaga.co.id pornografi, dan kekerasan.
" Subject e-mail: Kisah EPICC - [Nama/NIK] 3. Menyebutkan, memunculkan merek
Contoh: Kisah EPICC - [Rifqy/3038957] atau brand tertentu di luar CIMB Niaga.
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( Periode 16 - 31 Maret 2023 )

Kisah EPICC Lainnya

Tersedia hadiah rekening ponsel senilai Rp. 300.000,- untuk 10 peserta
dengan kisah EPICC paling menginspirasi. Seluruh kisah yang terpilih
akan dipublikasikan di media komunikasi internal CIMB Niaga. Semua
peserta yang berpartisipasi akan mendapatkan EPICC Merchandise.
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Informasi yang disampatkan adalah hanya uniuk kalangan internal dan tidak untuk disebariuaskan keluar CIMB Niaga
dengan cara apapun oleh siapamun. Setigp pelanggaran akan dikenakan sanksi 5 i ketentuan Perusahaan yang berfaku


https://eportrait.cimbniaga.co.id/epicc-stories

